王大珩光机电科技英才班培养计划
1、 培养目标
王大珩光机电科技英才班含盖光学、机械、电子、控制等学科，面向全校各专业招生。
王大珩英才班的目标是培养满足国家重大需求、能够承担国家重大工程项目的战略性人才，它将中科大优秀的教学资源与长光所承担的国家重大工程项目相结合，使学生在接受良好的基础理论知识学习的同时，通过参加重大工程项目获取宝贵的工程实践经验，其特色在于注重学生科研能力的塑造，不过分强调GPA。
二、 培养方案
英才班按照原班级、原专业的正常培养计划进行，采用本硕博连读的模式培养，具体分3个阶段：
阶段1  本科前两学年，以中国科学技术大学的基础教学与学习为主，各专业学生可以广泛听取来自长光所的专家报告，了解国家的重大需求，逐渐激发起对国家重大工程项目的兴趣与热情。
阶段2  本科第三和第四学年，中国科学技术大学和长光所共同参与，学生按照所在专业的培养方案修读课程，同时参加英才班及长光所组织的各类实践课程、专题讨论、专家讲座、日常班级活动等。
阶段3  硕博五年，以长光所科学研究为主，以长光所重大科研项目为依托，以学位论文为中心，强化科研能力训练和创造能力培养。

其中，阶段2是英才班培养过程的重点，突出以下工作：
1 特色课程《光机电前沿》的开展。邀请以长光所为主的光机电领域专家为英才班同学们授课并开展系列讲座，使学生早日接触、了解光机电领域的重大前沿问题，并正规学习相关知识；利用暑期夏令营时间，集中组织同学们去长光所进行实地参观实习活动，加深同学们对长光所、科研及重大工程项目的了解与切身体会。
2 大课题实践活动的开展。以信息学院为依托，开展整个班级共同参与的光机电大课题实践活动，锻炼学生的团队协作和解决实际问题的能力，其中邀请长光所专家作为大课题的指导老师，加深同学们与专家的良性互动，使同学们潜移默化受到长光所专家的科研魅力、解决问题的思想与方法的熏陶。
3 从学生的第四学年开始，鼓励学生在长光所进行本科毕业论文工作，通过科研课题实训提高同学们所学知识的应用能力以及从事科研工作的能力。
注：

王大珩光机电科技英才班的学生来自于不同的学院，涉及的专业和方向较多，差异性较大。因此，王大珩英才班在按照各院系的基本培养方案培养之外，更重要的是强化《光机电前沿》课程和大课题实践活动中的光机电学科交叉性和知识运用的综合性。
3、 英才班管理办法
1. 王大珩英才班采用虚实结合的管理模式，学生的学籍仍保留在原班级，按照原班级的正常教学计划培养；英才班构成跨学院的虚拟班集体，负责组织英才班的特色教学与实践活动。一方面，保持并加强原有专业的培养计划；另一方面，促进不同专业学生间的交流，鼓励跨专业学习，培养拥有较全面光、机、电知识的综合型人才。
2. 每年9-10月份，长光所和科大的专家领导共同组成面试组面向全校各专业特别是工程、物理、信息、少年班等学院的大三学生进行招生选拔，形成新一届的英才班实体。同时，对上一届英才班实体内的学生进行中期考核。
3. 录取为英才班的学生享受平均每人每月200元的助学金；通过中期考核的英才班成员，在保送或考取长光所研究生时获得优先权，同时享受与长光所硕士生同等待遇的助学金（每人每月800元）。
4、 人才和滚动模式

1. 王大珩英才班每年面向全校（重点是信息学院、工程学院、物理学院、少年班学院）大三本科生招生，每届学生不超过30人，实行全程动态管理。
2. 未被录取的学生、以及录取结束后新申请加入英才班且审核合格的学生作为英才班的跟班成员，可参加英才班的所有活动。
3. 王大珩英才班录取后的每学期开始可以主动申请退出，不满足英才班最低要求的学生也将退出。普通班的优秀学生可以申请、并通过面试方式综合考察加入英才班。中期考核后，实行只出不进。
5、 授予学位及毕业要求

授予学位：所在专业的学士。

毕业要求：满足所在专业的学分要求，且通过毕业论文答辩。
